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LEI MUNICIPAL N° 170/2012, DE 06 DE DEZEMBRO
DE 2012. DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGOS
DO PODER EXECUTIVO DE BOM LUGAR/MA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. O PREFEITO MUNICIPAL
DE BOM LUGAR - MA, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicbes legais, Faco saber que a
Cémara Municipal de Bom Lugar, Estado da Maranhéo,
aprovou, e eu, considerando o disposto na Lei Orgénica do
Municipio sanciono a seguinte lei: Art. 1° Ficam criados
os cargos efetivos com denominacdo, quantitativos e
lotacdo na forma dos anexos I, Il e 1l da Presente Lei. Art.
2° As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta da
Prefeitura Municipal ficando o Poder Executivo
autorizado a abrir crédito suplementar para esse fim. Art.
3° Esta Lei serad regulamentada por ato préprio do Poder
Executivo Municipal. Art. 4° Revogadas as disposicdes
em contrario, a presente Lei entrard em vigor na data de
sua publicacdo. GABINETE DO PREFEITO DE BOM
LUGAR/MA EM 06 DE DEZEMBRO DE 2012. Antonio
Sérgio Miranda de Melo Prefeito Municipal

LEI
LElI MUNICIPAL N° 171/2012, DE 10 DE DEZEMBRO
DE 2012. “DISPOE SOBRE A REALIZACAO DE
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE
CARGOS CRIADOS NO AMBITO DA
ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA, NOS
TERMOS DO ART. 37, INCISO Il E IX, DA
CONSTITUIGAO FEDERAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”. O PREFEITO MUNICIPAL DE
BOM LUGAR - MA, ESTADO DO MARANHAO, no
uso de suas atribuicGes legais, Faco saber que a Camara
Municipal de Bom Lugar, Estado da Maranh&o, aprovou,
e eu, considerando o disposto na Lei Organica do
Municipio sanciono a seguinte lei: Art. 1° - Fica o Poder
Executivo Municipal autorizado a realizar concurso
publico de provas ou provas e titulos para admissdo de
servidores publicos para os cargos e vagas criados para
atender o interesse publico municipal no ambito da
administracdo direta e indireta, constantes do Anexo |,
que integra a presente Lei e, na forma do que dispbe o
inciso I, do artigo 37 da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil. Art. 2 - A realizacdo do concurso
publico para admissdo dos servidores no ambito da
administracdo publica direta e indireta se fara para
atender o principio constitucional do concurso publico, a
manutencdo e efetivo funcionamento dos setores da

administracdo publica e areas do servigco publico
municipal, especificamente identificadas no Anexo | da
presente Lei. Art. 3° - A investidura em cargo publico
municipal depende de aprovagdo prévia em concurso
publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a
natureza e a complexidade do cargo. Art. 4° - O estagio
probatorio sera de 3 (trés) anos contados a partir da
investidura do cargo para os candidatos aprovados na
classificagdo final do concurso. Art. 5° A realizagdo de
concurso publico, em todas as suas fases, exige a
observancia estrita, pelo Poder executivo Municipal, dos
principios  constitucionais expressos e implicitos
impostos a administracdo publica direta e indireta,
previstos na Constituicdo Federal. Pardgrafo Gnico. O
concurso publico devera obedecer aos principios da
igualdade, da publicidade, da competitividade e da
seletividade, bem como o0s seguintes preceitos
constitucionais: | - verificar se ha dotacdo orcamentaria
suficiente para atender as projeces de despesas de
pessoal e aos acréscimos decorrentes; Il - observar o
disposto na Lei Complementar Federal n 101 de 04 de
maio de 2000, no que tange ao limite fixado para
realizacdo das despesas com pessoal. Art. 6° - O regime
juridico dos servidores admitidos nas administragdes
direta e indireta do Poder Executivo Municipal de Bom
Lugar serd o Estatutério, na forma da Lei n°. 37/1997; e 0
Plano de Classificagdo de Cargos e Salarios dos
Servidores serd na forma da Lei n°. 57/1998. Art. 8° - O
regime previdenciario do servidor concursado sera o
regime geral. Art. 9° - O Edital do Concurso Publico
definira as normas regulamentadoras da investi- dura na
funcdo publica. Art. 10 - O edital, que vincula a
administracdo publica, € de cumprimento obrigatério e
serd redigido de forma clara e objetiva, de maneira a
possibilitar a perfeita compreensdo de seu contetdo pelo
pretendente ao cargo publico oferecido. Art. 11 — Fica
autorizado ao Poder Executivo Municipal manter os
contratos temporarios vigentes, ou realizar as devidas
prorrogages, com o Unico objetivo de garantir a
continuidade da prestagdo dos servigos publicos
municipais até o ingresso dos novos servidores no quadro
efetivo municipal, que serdo admitidos pelo concurso a
ser realizado, até a homologacdo deste, com provimento
definitivo dos cargos. Art. 12 - Fica autorizado o Poder
Executivo Municipal a remanejar, adicionar ou
suplementar os recursos financeiros e orcamentarios
necessarios a realizacdo do concurso publico. Art. 13 -
Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario. GABINETE DO
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PREFEITO MUNICIPAL DE BOM LUGAR - MA, EM
10 DE DEZEMBRO DE 2012. ANTONIO SERGIO

MIRANDA DE MELO Prefeito Municipal

ANEXO |

GABINETE

CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL QUADRO DE CARGOS CRIADOS

Cargo

Requisito

Vagas

Carga Horaria

Auxiliar Operacional

Certificado de concluséo do ensino
fundamental

01

40 horas semanais

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO

Cargo

Requisito

Vagas

Carga Horaria

Auxiliar Operacional

Certificado de conclusdo do
ensino fundamental

01

40 horas semanais

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO PARTICIPATIVO E GESTAO

Cargo

Requisito

Vagas

Carga Horéria

Auxiliar Operacional

Certificado de concluséo do ensino
fundamental

01

40 horas semanais

SECRETARIA DE FINANCAS

Cargo Requisito Vagas Carga Horaria

Auxiliar Administrativo Certificado de concluséo do ensino| 01 40 horas semanais
fundamental

Fiscal Fazendario Certificado de conclusdo de ensino| 01 40 horas semanais

médio e formagdo da area contabil
fundamental

SECRETARIA DE SAUDE E SANEAMENTO

Cargo

Requisito

Vagas

Carga Horaria

Enfermeiro PSF

Curso de graduagdo em Enfermagem e 06

registro profissional

40 horas semanais

Médico PSF

Curso de graduacdo em Medicina e registro | 06

profissional

40 horas semanais

Odonté6logo PSB

Curso de graduagdo em Odontologia e 06

registro profissional

40 horas semanais

Auxiliar Dentista

Certificado de conclusdo do ensino médio e | 06

Curso na area

40 horas semanais

Auxiliar Enfermagem

Certificado de conclusdo do ensino médio e | 06

Curso na area

40 horas semanais

Motorista

Declaragao escolar de processo em formagdo| 02

de ensino fundamental

40 horas semanais
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Auxiliar Operacional Sede Certificado de conclusdo do ensino 03 40 horas semanais
fundamental

Auxiliar Operacional Zona Rural Certificado de conclusédo do ensino 03 40 horas semanais
fundamental

Bioguimico Curso de Graduagdo em Farmacia com 01 40 horas semanais

habilitagdo em Bioquimica, devidamente
registrado pelo 6rgdo competente

Quimico Certificado de Graduacdo em Quimicae | 01 40 horas semanais
registro profissional

Radiologista Certificado de Graduacdo em Radiologiae | 02 40 horas semanais
registro profissional

Digitador Certificado de conclusdo do ensino médio | 02 40 horas semanais

SECRETARIA DE OBRAS URBANISMO, TRANSPORTE E TRANSITO

Cargo Requisito Vagas Carga Horéria

Gari Declaragdo escolar de processo em| 04 40 horas semanais
formag&o de ensino fundamental

Engenheiro Civil Curso de Graduagdo em 01 40 horas semanais
Engenharia Civil, devidamente
registrado pelo 6rgdo competente e
registro profissional

Auxiliar Administrativo Certificado de conclusdo do ensino| 01 40 horas semanais
médio

SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

Cargo Requisito Vagas Carga Horéria
Meédico Veterinario Certificado de Graduacéo em 01 40 horas semanais
Medicina Veterinaria e registro
profissional
Engenheiro Agrénomo Certificado de Graduacdo em 01 40 horas semanais
Agronomia e registro profissional
Técnico em Agricultura Certificado de concluséo do ensino| 01 40 horas semanais
médio e formacgdo na area
Auxiliar Administrativo Certificado de concluséo do ensino| 01 40 horas semanais
médio

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Cargo Requisito Vagas Carga Horaria
Assistente Social Certificado de Graduacdo em 01 40 horas semanais
Servico Social e registro
profissional
Psicélogo Certificado de Graduacao em 01 40 horas semanais
Psicologia e registro profissional
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Digitador

Certificado de concluséo do ensino
médio

01

40 horas semanais

Auxiliar Administrativo

Certificado de concluséo do ensino
médio

01

40 horas semanais

Auxiliar Operacional

Certificado de conclusdo do ensino
médio

01

40 horas semanais

SECRETARIA DE EDUCACAO

Cargo

Requisito

Vagas

Carga Horaria

Professor — Educ. Infantil

Curso de Graduagdo de
Licenciatura em Pedagogia ou em
séries inicias ou normal superior

15

30 horas semanais

Professor — Ens. Fund. 1° ao 5° ano

Curso de Graduagdo de
Licenciatura em pedagogia ou em
séries inicias ou normal superior

30

30 horas semanais

Professor — Ens. Fund. 6° ao 9° ano

Curso de Graduacéo de
Licenciatura em Pedagogia
graduacdo na area de atuagdo

28

30 horas semanais

Orientador Pedagogico

Curso de Graduagdo em Pedagogia
e especializagdo em orientagdo
educacional

02

30 horas semanais

Auxiliar Operacional

Certificado de conclusédo de ensino
fundamental ou equivalente, nos
termos das especialidades do cargo

30

40 horas semanais

Vigia

Declaracdo escolar de processo em
formagcédo de ensino fundamental

15

40 horas semanais

Agente Administrativo

Certificado de concluséo do ensino
médio

08

40 horas semanais

Merendeira

Declaracdo escolar de processo em
formagcédo de ensino fundamental

30

40 horas semanais

Digitador

Certificado de conclusao do ensino
médio

02

40 horas semanais

Motorista

Certificado de concluséo do ensino
médio, certificado de capacitagdo
na area de transporte escolar e
carteira de habilitagdo nivel “D”

02

40 horas semanais

LEI

LEI MUNICIPAL N° 173 DE 28 DE FEVEREIRO DE
2013 Institui o veiculo oficial de divulgacdo e o sitio
oficial do Poder Executivo Municipal e da outras
providéncias. O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOM
LUGAR - ESTADO DO MARANHAO, no uso das
atribuices que lhe confere a Lei Organica do Municipio
e tendo em vista o que dispde o Caput do Art. 37 da
Constituicdo Federal, o Inciso XIII do Art. 6° da Lei n°
8.666/93 e os Incisos | e IV do Art. 4° da Lei n°

10.520/02, fago saber que a Cé&mara de Vereadores
aprova e Eu sanciono a seguinte Lei: Art. 1° - Ficam
criados o Diario Oficial Eletronico e o Sitio Oficial do
Poder Executivo Municipal assinados digitalmente por
autoridade certificadora credenciada no &mbito da Infra-
estrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP Brasil,
onde o Poder Executivo divulgara respectivamente os
atos oficiais sujeitos ao principio constitucional da
publicidade e disponibilizara suas informagdes e servicos
de governo eletrbnico. Art. 2° - O Diario Oficial
Eletronico e o Sitio Oficial do Poder Executivo
Municipal S&o vinculados ao Gabinete do Prefeito e no
tem autonomia administrativa nem financeira. Art. 3° -
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Nos drgdos oficiais de divulgacéo sdo publicadas as leis e
atos que derivam do principio constitucional da
publicidade. Art. 4° - O funcionamento do Didrio Oficial
Eletronico sera da seguinte forma: 1) As edicdes serdo
diagramadas e editoradas com recursos de informatica,
controladas por numeragdo seqlienciada a partir do
ndmero 01 (zero um), cada edicdo terd 0 minimo de uma
pagina ou numero ilimitado de paginas e a numeracdo
das paginas das edigdes do Diario Oficial Eletronico sera
a partir do namero 01 (zero um); 1) O calendéario das
edicdbes é€ o mesmo do funcionamento oficial da
Prefeitura e a critério da Administracdo Municipal, da
urgéncia e do interesse publico, poderdo ser feitas
edigBes extras. I11) Todas as edigdes serdo publicadas na
internet no site www.bomlugar.ma.gov.br  assinado
digitalmente por autoridade certificadora credenciada no
ambito da Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira —
ICP Brasil; V) Todas as pessoas fisicas e juridicas com
acesso a Internet poderdo acessar as publicagdes feitas
no Diério Oficial Eletrénico do Poder Executivo
Municipal sem nenhum custo. VI) As impressdes das
edicles, se necessario, serdo feitas por cada drgdo, a
partir da publicacéo eletrénica na internet, em impressora
comum ou por qualquer outro meio de impressdo ou
reproducdo. Art. 5° - O DIARIO OFICIAL
ELETRONICO seré publicado a partir de 01 de marco de
2013. Art. 6° - Além dos atos oficiais e institucionais do
Poder Executivo Municipal, havendo disposicéo legal ou
comprovado interesse publico, o Gabinete do Prefeito,
poderd autorizar a publicacdo de matéria legal de
sociedades empresarias limitadas, sociedades andnimas,
bem como, de institui¢cbes de direito publico e privado.
Art. 7° - Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revoga as disposicdes em contrario e
integrard a primeira edicdo do Diario Oficial Eletrnico
do Poder Executivo Municipal. GABINETE DO
PREFEITO MUNICIPAL DE BOM LUGAR - MA, EM
28 DE FEVEREIRO DE 2013. ANTONIO SERGIO
MIRANDA DE MELO Prefeito

ERRATA

Retifica-se a Resenha da Ata de Registro de Pregos
n° 006/2013, da Prefeitura Municipal de Bom Lugar,
publicado no Diario Oficial do Municipio do dia
01/03/2013, paginas 09 a 16. ONDE SE LE: 28 de
Janeiro de 2013, LEIA-SE: 30 de Janeiro de 2013.
Rosilene Meneses Delmondes Barros, Pregoeira
Municipal.
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BOM LUGAR - MA

SITE
www.bomlugar.ma.gov.br

Antonio Sergio Miranda de Melo

Prefeito Municipal

Aryennes da Cruz Miranda Amorim
Secretaria de Administracéo
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Retifica-se a Resenha da Ata de Registro de Preços
 n° 006/2013, da Prefeitura Municipal de Bom Lugar,
 publicado no Diário Oficial do Município do dia 
01/03/2013, páginas 09 a 16. ONDE SE LÊ: 28 de 
Janeiro de 2013, LEIA-SE: 30 de Janeiro de 2013. 
Rosilene Meneses Delmondes Barros, Pregoeira 
Municipal.
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Retifica-se a Resenha da Ata de Registro de Preços n° 
006/2013, da Prefeitura Municipal de Bom Lugar, 
publicado no Diário Oficial do Município do dia 
01/03/2013, páginas 09 a 16. ONDE SE LÊ: 28 de 
Janeiro de 2013, LEIA-SE: 30 de Janeiro de 2013. 
Rosilene Meneses Delmondes Barros, Pregoeira 
Municipal.



