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PROJETO BASICO

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM LUGAR
Rua Manoel Severo, Centro Administrativo

1. OBJETO, ESPECIFICACOES, QUANTITATIVOS E PRECO:

1.1. a inscrigao de servidores do Municipio para participagao no Curso de Licitagoes e
contratos, conforme a Lei n° 14.133/2021, que sera realizado pela empresa A B
XAVIER TREINAMENTOS, CNPJ 11.669.032/0001-09, nos dias 23, 24, 25, 26 ¢ 27
de janeiro de 2023, na cidade de Sdo Luis / MA, de interesse da Secretaria Municipal de
Administracdo deste municipio.

1.2. Especificagdes, quantitativos e pregos:

item

descricao

Unid.

Quant.

Valor
Unitario

Valor
Total

01

A inscrigdo de funciondrios
do Municipio para
participacdo no Curso de
Licitacoes e  contratos,
conforme a Lei n°
14.133/2021, que sera
realizado nos dias 23, 24, 25,
26 ¢ 27 de janeiro de 2023,
na cidade de Sao Luis - MA,
de interesse da Secretaria
Municipal de Administragdo
deste municipio.

Inscri¢do de
ex-alunos

03

3.190,00

9.570,00

A inscrigao de funcionarios
do Municipio para
participagdo no Curso de
Licitacoes e  contratos,
conforme a Lei n’
14.133/2021, que sera
realizado nos dias 23, 24, 25,
26 e 27 de janeiro de 2023,
na cidade de Sao Luis - MA,
de interesse da Secretaria
Municipal de Administragdo
deste municipio.

Inscri¢ao de
aluno novo

02

3.290,00

6.580,00

03

A inscrigdo de funciondrios
do Municipio para
participacdo no Curso de
Licitacoes e  contratos,
conforme a Lei n°
14.133/2021, que  serd

Inscri¢ao de
aluno
novo(cortesia)

01

0,00

0,00
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM LUGAR
Rua Manoel Severo, Centro Administrativo

C.N.P.J.: 01.611.400/0001-04

Processo: 400400 A Jo IR

realizado nos dias 23, 24, 25,

26 e 27 de janeiro de 2023,

na cidade de Sdo Luis - MA,
de interesse da Secretaria
Municipal de Administragao
deste municipio.

TOTAL 16.150,00

Observacoes:

R3 3.290,00, para pagamentos a vista (deposito, transferéncia, PIX ou ordem bancaria
antes do curso);

R$ 3.190,00, para ex-alunos do Instituto Certame, para pagamentos a vista (depésito,
transferéncia, PIX ou ordem bancaria antes do curso);

A cada 04 inscri¢oes do mesmo drgdo, empresa ou grupo, serd oferecida uma vaga
extra de cortesia.

2. JUSTIFICATIVA:

2.1. O curso ¢ de suma importancia, pois a administra¢gdo publica deve contar com
profissionais qualificados e capacitados ao desenvolvimento de suas funcdes, com
extrema qualidade e competéncia. Considerando que a area de licitagdes e compras é a
area estratégica para a economia de recursos publicos, os profissionais a frente dos
processos de compra devem estar preparados para desempenhar seu trabalho da melhor
forma possivel.

3. RAZAO DA ESCOLHA DO PRESTADOR DE SERVICO:
3.1. Justificativa referente a Pessoa Juridica a ser contratada.

3.1.1. A razdo para a escolha do fornecedor A B XAVIER TREINAMENTOS, se deu
pela ampla expertise na area de capacitagdo de servidores, tendo demonstrado em outros
eventos que tem competéncia técnica para aprimoramento das rotinas administrativas.
Além disto, em se tratando de turma aberta, cuja escolha da data do evento fica a
critério da empresa promotora do evento, e dada a melhor oportunidade para a
Administracdo, tal fator também contribuiu para esta escolha. Outro fator relevante é o
pre¢o e o local do evento, fazendo com que os custos da participagiao do servidor
diminuam significativamente, visto que ndo envolvera aquisi¢io de passagens nem
pagamento de didrias, e o prego praticado é condizente com o praticado no mercado
conforme demonstrado pela propria empresa promotora do evento, Ademais, os
profissionais instrutores do referido curso, ji promoveram capacitacdes da mesma
natureza nos anos anteriores, relacionada a capacitagdo e formagdo de pregoeiros, cujo
aproveitamento foi amplamente elogiado pelos praticantes da rotina que participaram
daquele evento.
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM LUGAR:---.
Rua Manoel Severo, Centro Administrativo

3.1.2. Levou-se em consideracao ainda a analise de aspectos relativos a aptidao técnica
da empresa para a execucdo do objeto, experiéncia e oferecimento dos seguintes
diferenciais:

3.1.2.1. Conteudo programatico planejado e atual: O conteudo aborda aspectos praticos,
questdes polémicas e dificuldades que precisam ser solucionadas pelos responsaveis
pelas contratagdes publicas. Metodologias diferenciadas: A utilizagdo de metodologias
modernas e recursos tecnologicos contribuem significativamente para a compreensao do
contetido. A metodologia do curso, também, contemplara a apresentagao das melhores
praticas e de check lists dos temas e procedimentos abordados. Material didatico
atualizado.

3.1.2.2. Sendo assim a escolha do fornecedor A B XAVIER TREINAMENTOS, além
dos fatores acima descritos, e das peculiaridades do mercado, considerou-se o principio
da finalidade e da eficiéncia administrativa na capacitagdo de servidores que atuam
diretamente nos processos licitatorios.

4. FUNDAMENTACAO E DEMAIS INFORMACOES DO CURSO:

4.1. Fundamentagdo de Fato: Para atender a necessidade de capacitagdo dos servidores
que desenvolvem atividades de grande responsabilidade, tais como, Agente de
Contratacdo, Pregoeiro e membros de equipe de apoio, em todas as modalidades de
licitagdo e contratos, contratacao direta, conceitos e praticas, a partir da Nova Lei de
Licitagdes, de modo a contribuir para o aprimoramento do trabalho desempenhado por
esses profissionais e para a melhoria das performances administrativas desta
municipalidade.

4.2. Fundamentagdo de Direito: A contratagdo do referido evento (inscri¢do) enquadra-
se no caso de inexigibilidade de licitagdo, art. 25, caput, combinado com o art. 13,
inciso VI, da Lei n° 8.666/93: acdo de capacitagao ¢ um servigo técnico voltado ao
treinamento e aperfeicoamento de pessoal (art. 13, inciso VI, da Lei n° 8.666/93),
conforme conteudo especifico voltado para servidores publicos envolvido nos processos
de contratacao publica.

4.2.1. A contratagdo de treinamento por Pessoa Juridica de Direito Publico podera
ocorrer com base no permissivo do disposto no art. 25 (Inexigibilidade de Licitagdo), da
Lei n®. 8.666/93:

Considere que as contratagdes de professores, conferencistas ou instrutores
para ministrar cursos de treinamento ou aperfeicoamento de pessoal, bem
como a inscrigdo de servidores para participagdo em cursos abertos a
terceiros, enquadram-se na hipotese de inexigibilidade de licitagdo prevista no
inciso Il do art. 25, combinado com o inciso VI do art. 13 da Lei n°. 8.666/93.

(Decisao TCU n°. 439/1998 — Plenario).
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM LUGAI{;;<

Rua Manoel Severo, Centro Administrativo
C.N.P.J.: 01.611.400/0001-04

Contrata-se por inexigibilidade de licitagdo com fundamento no art. 25, caput
ou inciso II, da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, pessoas naturais e
juridicas para ministrar cursos fechados para treinamento e aperfeicoamento
de pessoal ou a inscricdo em cursos abertos.

(Orientacao Normativa AGU n°. 18)

4.3. OBJETIVO GERAL: A Prefeitura Municipal de Bom Lugar - MA deve contar com
profissionais qualificados e capacitados ao desenvolvimento de suas fungdes, com
extrema qualidade e competéncia. Com isso, a capacitacdo dos servidores tem como
objetivo propiciar eficiéncia no trabalho, melhor investimento dos recursos publicos,

decisdes mais seguras, diminui¢do dos riscos envolvendo o uso do dinheiro publico,
além de minimizar a possibilidade de responsabilizagdes e condenagdes.

4.4. OBJETIVOS ESPECIFICOS: O principal interesse na agio é de desenvolver
habilidades inerentes a teoria e a prdtica necessarias para desempenho das fungdes de
Agente de Contratacdo, Pregoeiro e membros da Equipe de Apoio, bem como esclarecer
pontos relativos ao novo decreto vinculado as licitagdes, o qual, exige atualiza¢do por
parte dos servidores para a competente condugao dos processos licitatorios.

4.5. RESULTADOS ESPERADOS: A referida capacitagdo visa ajudar os servidores na
tomada de decisodes, para que sejam fundamentadas e baseadas no que determina a Lei
14.133/2021.

4.6. Metodologia: A metodologia do treinamento ¢ diferenciada porque utiliza técnicas
modernas e recursos tecnoldgicos que contribuem significativamente para a
compreensdo do conteudo. Além disso, o método adotado contemplara a apresentagdo
das melhores praticas dos temas e procedimentos abordados. O Professor utilizara
recursos da Tecnologia da Informagao, slides com Projegdo em teldo, Apostila completa

para acompanhamento em sala de aula, andlise de casos concretos, discussdes em grupo,
Estudo de Casos, Perguntas e Respostas, exemplos importantes apontados no quadro
branco, modelos de Editais - Termo de Referéncia — Ata de Registro de Precos e
Contratos Administrativos.

4.7. O curso sera apresentado conforme modulos a seguir:

Moédulo I: Entendendo a Nova Lei de Licitagdes.

Contexto de surgimento da Nova Lei. Vigéncia da Nova Lei. Periodo de transi¢do e
utilizagdo facultativa. Prazo limite para adogdo da Nova Lei. O que acontece com 0s
contratos celebrados nos dois primeiros anos de vigéncia da Nova Lei? Consideracdes
gerais e comparagdo sucinta com as Leis n% 8.666/1993, 10.520/2020 ¢ 12.462/2011.
Ambito de aplica¢io. Edigdo de atos normativos para regulamenta¢do da Nova Lei.
Possibilidade de entes subnacionais utilizarem a regulamentagdo federal. E possivel
aplicar a nova lei desde ja? As previsdes de normatizagdo via regulamento. O Portal
Nacional de Contratagao Publica '
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Modulo II: Introdugio as licitagdes segundo a Nova Lei.

Modalidades de licitagao e critérios de escolha. Escolhendo a modalidade adequada.
Formalizagdo dos processos licitatorios em geral. Artefatos de planejamento da
contratagdo: visao geral. Documento de formalizagdo/oficializagdo da demanda. Estudos
técnicos preliminares (ETP). Gerenciamento de riscos (GR). Pesquisa Preliminar de
Precos. Termo de referéncia (TR). Questdes sensiveis relacionadas a elaboragdao do
ETP. Afinal, o 6rgdo deve ou ndo comprar o melhor produto das galdxias? A questdo do
ETP nos convénios celebrados com a Unido. ETP para transporte: cuidados
fundamentais. Pratica de elaboragdo de ETP. Termo de Referéncia: elementos essenciais
segundo a legislacdo. Quem elabora o Termo de Referéncia. Existéncia de dotagdo
orcamentaria suficiente. Pesquisa preliminar de precos. Cesta de precos aceitaveis e
normas de pesquisa preliminar de pregos. Sistema de Registro de Precos. Objetos da
licitacdo: alienagdes, compras, obras e servicos. Compras: padronizagdo e indicag¢do de
marcas. Exigéncia de amostras. O Edital. Quem elabora? Quem se responsabiliza pelo
seu conteudo? Valor estimado x valor maximo: existe difereng¢a? Publica¢do do ato
convocatorio: veiculos de publicagdo e interregnos. Impugnagdo do Edital pelo cidadao
e pelo licitante. Habilitacdo Juridica. Qualificacdo Econdomico-Financeira. Qualificagio
Técnica. Documentos que nunca podem ser dispensados. Novos documentos exigidos
na Lei n® 14.133/2021. Declaragdo de faturamento do licitante ME/EPP. Precos
inexequiveis na contratacdo de obras, servicos e na aquisi¢do de bens. Novidade na
defini¢do do objeto. A utilizagdo de mao de obra, materiais, tecnologias e matérias-
primas existentes no local da execugdo, conserva¢do e¢ operagdo do bem, servigo ou
obra. Exigéncia de mao-de-obra formada por mulheres vitimas de violéncia doméstica,
ou empregados oriundos ou egressos do sistema prisional. Possibilidade de exigéncia
certificagdo de qualidade do produto por institui¢do credenciada pelo Conselho
Nacional de Metrologia, Normaliza¢do e Qualidade Industrial (Conmetro). Adjudicacio
e homologac¢do: procedimentos e responsabilidades. Recursos Administrativos. Micro e
pequenas empresas nas licitagdes. (Lei Complementar n® 123/2006): prazo diferido para
comprovacdo da regularidade fiscal, empate ficto, licitagdes fechadas para ME/EPP,
subcontratagdo obrigatoria, cota reservada para ME/EPP e vantagens a empresas
sediadas local ou regionalmente. Revogagdo e Anulagdo do processo licitatorio.
Jurisprudéncia do STF, STJ, Tribunais Regionais Federais, Tribunais de Justiga e
Tribunais de Contas.

Modulo IIT: O Pregdo e a Concorréncia na Nova Lei de Licitagdes.

Pregdo eletronico x Pregdo Presencial x Concorréncia: ainda existem diferencas
essenciais no procedimento? Entendendo o Pregdo e a Concorréncia. Multiplas
configuragoes e modos de disputa aberto, fechado e combinados. Conceito de bens e
servicos comuns e especiais. Pregdo para aquisicdo de equipamentos de informatica.
Fase preparatoria. Termo de Referéncia. Termo de Referéncia x Projeto Basico.
Pregoeiro, equipe de apoio e agentes de compras: atribui¢des e responsabilidades. Papel
da autoridade administrativa. Conteudo minimo do Termo de Referéncia. Pregio e
Concorréncia: fase externa.
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Modulo I'V: Mudancas essenciais nas contratagoes diretas.

Licitagdo dispensada, dispensavel e inexigivel. Formalizagdo do processo de
contratagdo direta.

Modulo V: Mudangas essenciais nos contratos administrativos.

Eficacia e vigéncia dos contratos. Contrato verbal. Casos de substituicao do contrato
pela nota de empenho. Formalizacdo dos contratos: instrumentos de contratacdo e
clausulas obrigatorias. Clausulas comuns ao termo de referéncia, ao edital e ao contrato.
Convocacao de licitante remanescente na Nova Lei de Licitagdes. Eficacia do contrato:
marco de inicio. Vigéncia do contrato e garantia do produto, servigo ou obras. Garantia
contratual: caugdo, seguro-garantia ou fianga bancdria. Hipoteses de utilizagdo da
garantia contratual. Garantia e ordem de preferéncia na aplicagdo de multas. Momentos
de exigéncia e de devolugdo da garantia. Execucdo do contrato: regimes de execuc¢do.
Subcontratagdo permitida. Vedacdo da subcontratagdo total e da parcela principal do
objeto. Documentos a exigir da subcontratada.

Modulo VI: Alteragdes contratuais.

Casos de modificagdo contratual via aditamento e via apostila. Diferenga entre corregao
monetaria e compensagao financeira. Reajuste de pregos: previsdo editalicia, ado¢dao de
indice pertinente, marco inicial de contagem e concessdo automadtica (de oficio).
Reajuste nos contratos de obras. Reajuste-repactuagdo: servigos com dedicagdo
exclusiva de mao-de-obra. Como repactuar servigos € insumos no mesmo contrato?
Repactuagdo e preclusdo logica. Reequilibrio econdmico-financeiro, recomposic¢do de
pregos, realinhamento ou revisdo: alea extraordinaria. Caso fortuito, for¢a maior, fato do
principe, aumento de tributos. Variagdo no preg¢o dos produtos do contrato. Participacdo
nos lucros. Prorrogagdo de prazo: necessidade de previsdo no edital ou contrato.
Comprovacao da vantagem na prorrogacdo e a especificidade dos servi¢os continuos.
~— Vedagdes de prorrogacao de prazo. Prorrogagdo e contratagio direta.

Modulo VII: San¢des administrativas.

San¢oes administrativas na Nova Lei de Licitagdes: adverténcia, multa, impedimento e
declaragao de inidoneidade. Quem determina a abertura do processo de apenagdo?
Quem ¢ a autoridade responsavel por aplicar tais san¢des? Necessidade de defesa prévia
T e cuidados na notificagdo. Integragdo da NLL com a Lei Anticorrupgdo (Lei n°
; 12.846/2013) e fraudes nos contratos: processo administrativo com singularidades.

4.8. CARGA HORARIA: O treinamento terd a duracdo de 36 horas, a ser realizado
nos dias 23, 24, 25, 26 ¢ 27 de janeiro de 2023.

5. CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA:

ORGAO: 02 Poder Executivo
UNIDADE GESTORA: 0203- Secretaria Municipal de
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Administragao
FUNCAO PROGRAMATICA: 04.122.0003.2.004 Manutencdao ¢ Func.
Da Secretaria de Administracao
CLASSIFICACAO ECONOMICA: 3.3.90.39.00 — Outros Serv. Terc. Pessoa
Juridica.
FONTE DE RECURSO: 0100000000 Recursos Ordindrios
VALOR DISPONIVEL R$ 16.150,00
Valor reforgado mediante abertura de crédito suplementar X
Valor nao reforgado

6. LOCAL, DATA DE REALIZACAO E VALOR DO CURSO:
6.1. Data de realizacdo do curso: 23, 24, 25, 26 e 27 de janeiro de 2023.

6.2. Local: Hotel Luzeiros, localizado na R. Jodo Damasceno, n° 2 — Ponta do Farol,
CEP 65077-630, Sao Luis - MA.

6.3. Valor total: R$ 16.150,00 (dezesseis mil, cento e cinquenta reais), referente a 06
inscrigoes (05 pagas e 01 de cortesia).

7. DAS OBRIGACOES DAS PARTES:
7.1. Obrigacoes da Contratada:

7.1.1. Utilizar palestrante devidamente habilitado para ministrar os temas estabelecidos
no curso “Licitacoes e contratos conforme a Lei n° 14.133/2021”, em conformidade
com o previsto no conteudo programdtico anexado a proposta, bem como ao
cronograma.

7.1.2. Serdo de responsabilidade da empresa contratada, (Pessoa Juridica promotora do
evento):

a) despesas diretas e indiretas decorrentes da realizacdo dos trabalhos, assim
especificadas: pagamento de honordrios do professor e respectivos encargos fiscais,
bem como suas despesas com passagens aéreas, deslocamentos terrestres, hospedagem e
alimentacao; '

b) Almoco nos dias do evento;
¢) Coffee-Break nos intervalos da manha e da tarde;
d) Kit ecologico: Pasta, Bloco de Anotagoes, Caneta etc;

e) Insumos de prevencdo ao Covid-19 (mascaras e alcool 70° INPM);
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f) Apostila impressa contendo a apresentagdo do professor e a legislacdo pertinente.
g) Certificado.

7.1.3. Relatar a Administragao toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer dos
Servigos;

7.1.4. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigagdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que esta obrigada.

7.2. Obrigacdes do Contratante:

7.2.1. Efetuar o pagamento a contratada do valor das inscrigdes efetivamente realizadas
no referido curso de " Licitacdes e contratos conforme a Lei n° 14.133/2021” - Os
novos procedimentos a serem adotados, de acordo com a Lei 14.133/2021 -
Treinamento objetivo, de acordo com a mais recente jurisprudéncia do TCU".

7.2.2. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
contratada com terceiros, ainda que vinculados a execuc¢ao do Termo de Contrato, bem
como qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus
empregados, prepostos ou subordinados;

7.2.3. Comunicar a Contratada qualquer irregularidade na execugdo dos servigos.

7.2.4. Emitir Atestado de Capacidade Técnica se a Pessoa Juridica obter avaliagdo
acima de 75% da analise dos participantes do curso.

8. DO PAGAMENTO:

8.1. O pagamento serd efetuado a CONTRATADA por intermédio de Ordem Bancaria,
que sera emitida no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contados do recebimento da Nota
Fiscal/Fatura, compreendido nesse periodo a fase de ateste desta — a qual contera o
enderego, o CNPJ, os numeros do Banco, da Agéncia e da Conta Corrente da empresa, o
numero da Nota de Empenho e a descricdo clara do objeto — em moeda corrente
nacional, de acordo com as condigdes constantes na proposta da CONTRATADA ¢
aceitas pela CONTRATANTE;

8.1.1. Para a execugdo do pagamento de que trata este subitem, a CONTRATADA
devera fazer constar como beneficiario/cliente da Nota Fiscal/Fatura correspondente,
emitida sem rasuras.

8.1.2. Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de
Impostos ¢ Contribuigoes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte —
SIMPLES, devera apresentar, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a devida
comprovagao, a fim de evitar a retengdo na fonte dos tributos e contribui¢des, conforme
legislagao em vigor.
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9. DAS SANCOES:

9.1. Se, na execucio do acordado neste Projeto Basico e também na proposta, ficar
comprovada a existéncia de irregularidade ou ocorrer inadimplemento contratual de que
possa ser responsabilizada a Contratada, esta, sem prejuizo das sangoes previstas no art.
86, 87 e art. 88 da Lei no 8.666/93, sofrera as seguintes penalidades ou sangoes:

9.2. Sio as seguintes sangdes administrativas que poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA: 1) Pelo descumprimento total ou parcial de qualquer das obrigacoes
expressas neste contrato, ficara a CONTRATADA sujeita as seguintes penalidades,
previstas no art. 87 e seguintes da Lei n® 8.666/93:

a) adverténcia;

b) multa moratéria de 1% (um por cento) ao dia util, em caso de atraso na execugao do
objeto contratado, elevando-se para 2% (dois por cento) se o atraso for de 30 (trinta)
dias, e para 4% (quatro) por cento se o atraso for até 60 (sessenta) dias;

¢) Multa de até 5% (dez por cento) sobre o valor do contrato;
c.1) pela recusa de assina-lo;
¢.2) pela nio entrega/disponibiliza¢do do objeto contratado nos prazos fixados;

d) suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e em contratar com a
Administragio CONTRATANTE, por prazo de 06 (seis meses);

¢) declaracio de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragao
CONTRATANTE, enquanto perdurarem os motivos determinantes de punigdo, na
forma do inciso IV do Art. 87 da Lei n°® 8.666/93.

9.3. As sancdes previstas nos itens e alineas acima serdo aplicadas individualmente,
podendo ser cumuladas com a pena de multa, cujo valor devera ser recolhido a favor da
CONTRATANTE. no prazo de 10 (dez) dias Gteis, a contar da notificacdo escrita,
podendo a CONTRATANTE descontéa-los das faturas por ocasido de seu pagamento. se
assim julgar conveniente, ¢ até mesmo cobra-los executivamente em juizo, caso nao
obtenha éxito na cobranga extrajudicial.

10. DISPOSICOES GERAIS

10.1. Dos atos praticados pela CONTRATANTE cabem recursos na forma prevista no
art. 109, da Lei n.° 8.666/1993.

10.2. A Nota de Empenho tera for¢a de contrato, conforme prevé o art. 62, da Lei n.°
8.666/1993.
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ESTADO DO MARANHAO Y B
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM LUGARW. e
Rua Manoel Severo, Centro Administrativo /
C.N.P.J.: 01.611 400/0001 -04

Bom Lugar, MA, 11 de janeiro de 2023

JACKEWM\SOUSA SILVA
Requisitante da Secretarta Municipal de Administragdo

APROVO o presente Projeto Basico, ratificando
a importancia do objeto para o desempenho das
atividades desta administragdo e os elementos
técnicos apresentados para fundamentar a
contratagao.

( C\{j‘;b%&kl’ Ul esaos L, = KS(- (qu, 9

TASSIO VINICIUS LIMA DE MELO
Secretario Municipal de Administracao
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GAB!N&ZT& DO PRK;FEIT{)
Rua Manoel Severo, Centro Administrative
C N P J, 01 611 400!0901-04

PORTARIA N° 151/2021 DE 17 DE AGOSTO DE 2021

A Prefeita do Municipio de Bom Lugar, Estado
do Maranh&o, no uso de suas atribuigdes legais
em conformidade com a Lei Orginica do
Municipio.

RESOLVE:

Art. 1°. - NOMEAR o Sr. TASSIO VINICIUS LIMA DE MELQ, CPF: 605.891.303-90 ¢ RG:
039566762010-8 SSP/MA, para o Cargo de SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAOQ, conforme Plano de Cargos em Comissdo, deste Municipio, a partir desta data,

Art. 2° - Esta Portaria cntra em vigor na data de sua publicaclio, revogadas as disposigdes ¢m
contrario,

Art, 3° - Publique-se, Cumpra-se na forma da Lei.

Gabinete da Prefeita Municipal de Bom Lugar, no Estado do Maranhio, 17 de agosto de 2021.

ymoltne &) Jrmumeuolo,

Marlene Silva Miranda
Prefeita Municipal
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EXECUTNVO @@ Ano IX - Edigho N° 108 de 17 de Agosto de 2021

GABINETE DO PREFEITO - EXECUTIVO - PORTARIA: 151/2021

PORTARIA N° 151/2021 DE 17 DE AGOSTO DE 2021

A Prefeita do Municipio de Bom Lugar, Estado do
Maranhdo, no uso de suas atribuigdes legais em
conformidade com a Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1°. - NOMEAR o Sr. TASSIO VINICIUS LIMA DE MELO, CPF: 605.881.303-80 e RG:
039566762010-8 SSP/MA, para o Cargo de SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOD,

conforme Plano de Cargos em Comissdo, deste Municipio, a partir desta data.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o, revogadas as disposigdes em
contrario.

Art. 3° - Publigue-se, Cumpra-se na forma da Lei.

Gabinete da Prefeita Municipal de Bom Lugar, no Estado do Maranhdo, 17 de agosto de 2021.

Marlene Silva Miranda
Prefeita Municipal
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